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ПОЛОЖЕНИЕ 

О  СИСТЕМЕ  ОЦЕНКИ  ИНДИВИДУАЛЬНОГО  РАЗВИТИЯ  ДЕТЕЙ  В  СООТВЕТСТВИИ  С  ФГОС ДО

муниципальное дошкольное образовательное учреждение

«Детский  сад» д. Великополье

                            1.Общие положения.

           1.1.Настоящее Положение о системе  оценки индивидуального  развития  детей муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский  сад» д. Великополье (далее –Учреждение) разработано , в соответствии Конвенцией о правах ребенка ООН, Конституцией РФ, Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 №1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования», Приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 №1014 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам дошкольного образования», Уставом Учреждения.

           1.2. Настоящее положение определяет цели, задачи, принципы системы оценки качества образования в Учреждении, ее организационную и функциональную структуру, реализацию и общественное участие в процедуре контроля качества образования.
            1.3. Настоящее  Положение  распространяется на  участников  образовательных  отношений Учреждения.

2. Цель и задачи системы оценки индивидуального развития.

           2.1  Цель оценки индивидуального развития – определение индивидуального образовательного маршрута ребёнка, выявление результативности образовательного процесса, лежащего в основе планирования педагогического проектирования. 

          2.2  Задачи: 

- Индивидуализации образования (в том числе поддержки ребенка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития) ;

- Оптимизации работы с группой детей. 

 3. Порядок осуществления оценки индивидуального развития ребёнка.  

          3.1     Оценка индивидуального развития осуществляется через отслеживание результатов освоения детьми образовательной программы по всем образовательным областям.

          3.2.  Оценка индивидуального развития осуществляется в течение времени пребывания ребенка в Учреждении (с 8.00 до 17.00, исключая время, отведенное на сон).

          3.3.  Оценка индивидуального развития осуществляется через наблюдения за активностью детей в ходе спонтанной детской деятельности, беседы, продукты детской деятельности, специальные диагностические ситуации, организуемые воспитателями всех возрастных групп 1  раз в год – в начале и в конце учебного года (май).

          3.4.  Инструментарием проведения педагогической диагностики является карта наблюдений детского развития.

Оценка становления основных (ключевых)  характеристик развития личности ребенка осуществляется с помощью заполнения педагогами карт развития.  Карта развития – удобный компактный инструмент, который позволяет педагогу оперативно фиксировать результаты наблюдений за детьми в процессе образовательной деятельности, интерпретировать данные и использовать результаты анализа данных при проектировании образовательного процесса.  Использование карт развития позволяет отметить динамику в развитии отдельных детей и сопоставить результаты каждого ребенка с продвижением группы в целом. Выделенные и включенные в карту развития показатели развития основных (ключевых)  характеристик развития личности ребенка выступают для педагогов в качестве ориентиров, на которые они должны опираться во время ежедневных наблюдений за поведением детей в повседневной жизни, при решении образовательных задач, в свободной деятельности, в ситуациях общения и др.

         3.5.  Оценка результатов педагогической диагностики обобщается в конце учебного года с целью анализа и планирования содержания ОД на следующий год и осуществляется заведующей  Учреждения. Зачитывает на итоговом педагогическом совете Учреждения. 

         3.6. Методологическая основа педагогической диагностики (оценки индивидуального развития) в Учреждении  обеспечивается при помощи  примерной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

4. Контроль и ответственность за проведением процедуры оценки индивидуального развития ребёнка.

        4.1.  Ответственность за проведение процедуры оценки индивидуального развития детей возлагается на педагогов Учреждения.

       4.2.  Контроль  за проведением процедуры возлагается на  заведующую  Учреждения.

5.  Требования к оформлению документации.

          5.1.  Материал педагогической диагностики, пособия для определения уровня индивидуального развития детей дошкольного возраста с 2 до 7 лет – хранятся у педагогов и обновляются по мере необходимости. 

         5.2  Результаты педагогических наблюдений за уровнем индивидуального развития оформляются в единую таблицу и хранятся в кабинете заведующего. 

